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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

Seiten einen kleinen Uberblick {iber die spannendsten

Q uch dieses Jahr mochten wir lhnen auf den folgenden
Projekte geben, die wir dieses Jahr bauen durften.

Es erfdllt uns immer mit viel Stolz, wenn man sieht wie auf
den Baustellen, Stein um Stein und Platte um Platte, neue
Lebens- und Arbeitswelten entstehen. Einige besonders he-
rausragende Projekte wie unsere Trockenbauarbeiten beim
Schlosshotel Fuschl oder der Biro- und Hallenbau unseres
Bauherren Sapotec mochte ich unseren Lesenden schon ein-
mal vorweg empfehlen sich genauer anzusehen.

Personell konnten wir auch in diesem Jahr wieder einige
neue Lehrlinge und Mitarbeiter in unserem Team begrif3en.
Die Mitarbeitersuche ist, wie die meisten sicherlich wissen,
kein leichtes Unterfangen und daher auch die Bitte an Alle
die Ohren offen zu halten. Wir freuen uns immer tber frische
Krafte in unserem Unternehmen.

In diesem Jahr haben wir auch den Sprung auf Social-Media-
Kanale gewagt und freuen uns lber viele neue Follower und
Likes auf Instagram sowie Facebook.

Mit unserem gut eingespielten Team, einer wertschatzenden
Atmosphéare, einem gut ausgestatten Maschinenpark und
einem Bauhof der in neuem Licht erstrahlt, sind wir sicher,
dass wir die Herausforderungen der Zukunft meistern wer-
den und freuen uns schon auf viele spannende Projekte im
nachsten Jahr.

Nach all der Arbeit haben wir uns die kommende Weih-
nachtspause redlich verdient! Die Familie Parragh wiinscht
allen erholsame Feiertage im Kreis lhrer Liebsten, einen gu-
ten Rutsch und ein erfolgreiches Jahr 2025!

Fornie
ﬁm&yﬁ



LIEBE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER

Trotz der etwas verringerten Auftragsstande aus dem Jahr 2023
konnte unsere Umsatzleistung aufgrund von Steigerungen in
der Sparte Generalunternehmerleistungen gegeniiber dem Vor-
jahr erhoht werden.

gen sich leider auch auf unseren Wirtschaftsraum und unsere
Auftraggeber sind aufgrund der anhaltenden Verunsicherung
etwas vorsichtiger bei Investitionsprojekten. Eine der Hauptaufga-
ben des osterreichischen Staates besteht darin, fir Sicherheit und
Planbarkeit zu sorgen. Leider gelang dies nicht immer.

B ie wirtschaftlichen und politischen Unsicherheiten tbertru-

Viele unserer Kundinnen und Kunden haben sich jedoch an die
geanderte Marktsituationen abgepasst und es werden wieder
vermehrt Investitionen getatigt. Unsere Kernkompetenzen im
Hochbau liegen nach wie vor im Industrie- und Generalunter-
nehmerbau und in diesem Bereich sind wir auch gut ausgelas-
tet. Zwar waren und sind hier auch immer wieder Hirden zu
bewaltigen, jedoch haben es unsere Kunden gelernt, mit den
vorherrschenden Problemen umzugehen.

Im Trockenbau konnten neben den Bauvorhaben unserer Stamm-
kunden vor allem im Tourismusbereich einige schone Projekte rea-
lisiert werden. Hier darf ohne Ubertreibung das bis dato umfang-
reichste Trockenbauprojekt ,,Hotel Schloss Fuschl™ genannt werden.

Durch das wieder verstarkte Engagement im Generalunter-
nehmersektor konnte auch der Jahresumsatz 2024 wieder ge-
steigert werden und die vorlaufigen Ergebniszahlen stimmen
uns vorsichtig positiv. Unserer Geschaftsfihrung gelang es
trotz verringertem Auftragsstand Vollbeschaftigung, sowohl im
Hoch- als auch im Trockenbau, zu erzielen.

Nach wie vor befinden wir uns in einer spannenden und her-
ausfordernden Zeit da unser Markt sehr vorsichtig und sensi-
bel reagiert. Mit Inflation, Preissteigerungen und gestiegenen
Energiekosten haben wir umzugehen gelernt, doch der Markt
reagiert relativ nervds auf jegliche Veranderung.

Erfreulicherweise haben wir mit einer guten Auslastung das
Jahr 2024 beginnen konnen. Es gelang uns laufend Auftrage zu
lukrieren und somit Vollbeschaftigung zu erzielen. Wir haben
unseren Mannschaftsstand auch durch relativwenig Fluktuation
halten konnen, sind aber laufend auf der Suche nach Verstar-
kungen und vor allem engagierten Lehrlingen.

Wir bedanken uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fir euren groBartigen Einsatz und euer Engagement. Wir bli-
cken positiv in die Zukunft und freuen uns darauf, weiterhin mit
unserem hervorragend ausgebildeten und motivierten Team, die
Herausforderungen unserer Kunden und Kundinnen zu deren
vollsten Zufriedenheit umsetzen zu dirfen.

Wir wiinschen ein gesegnetes Weihnachtsfest, einen guten

Rutsch ins Jahr 2025 und eine ruhige sowie erholsame Zeit im
Kreise eurer Familien.

g@*@zﬁ%m“%
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HARTL BAU INTERN

/ Lehrlinge

/ Mitarbeiterehrungen

/ Pensionierungen

/ Neue Mitarbeiter:innen
/ Weiterbildungen

/ Personaldnderungen

/ Betriebsversammlung & Grillfeier
/ Geburtstagsjubilden

/ NEWS

/ Firstfeiern

/ GroBbaustellen

/ Weihnachtsfeier

NHALT.
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GENERALUNTERNEHMER

/ ARGE Anderskompetent

/ Tschann Bremspriifstand

/ Einfamilienhaus Riedenburg
/ Sapotec

/ Semsysco Nordraum

/ Post AG

/ Wohnung Riedenburg

/ Wohnung Andréaviertel

/ Wohnung
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BAUMEISTER

/ Haus der Natur
J/ Einfamilienhaus Nonntal

/ Businesscenter Grédig

/ Raiffeisenbank Moosstrasse
/ Wohnhaus Pfarrékonomie

/ Betriebsgeb&dude Schall

/ Wiirth Rottweg 85 A

/ ATC Boels

- "/ Attensam

/ Englmayer :

/ Salzburg'AG Umspannwerk Flachgau
/Sithtbeténpool Salzburg

/ Interspar Hallein

/ Wiistenrotstrafle

'/I'La‘ndesfeuerwehrverband Salzburg,

Sanierung Internat
/ Alpenrind

. TROCKENBAU

'/ Hotel Schloss Fuschl

/ Master - Serviced Apartments
/ Grand Hotel Bad Ischl
/‘Konecranes Demag Nordraum
/ EY Business Bouldevard

/ Mc Donalds Airport Center

/ Frithlingsstrasse 30
/ MS + VS Taxham

WEITERE PROJEKTE ...

/ B & R Gilgenberg
/ Teekanne s
/ Philharmonie Salzburg

"~/ Kiesel
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LEHRLINGSTAG

Vielen Dank an unseren Lehrlingsbeauftragten Herrn Bmstr. Ing. Standl und
der Vertreterin der Wirtschaftskammer Frau Mag. Giritsch fir die hervorragen-
de Organisation unseres alljahrlichen Lehrlingstages. Wir freuen uns, dass wie
schon in den letzten Jahren, fast alle Lehrlinge mit viel Engagement und Freude
dabei waren. Wir sind stolz auf unseren Nachwuchs und sehen positivin unsere
Zukunft.

Unsere Lehrlinge haben hier die Moglichkeit Winsche zu auf3ern und Anregun-
gen zu deponieren. Der Nachmittag stand unter dem Motto ,Auch Spafl muss
sein” und so wurde unser Lehrlingstag mit einem schon zur Tradition geworde-
nen Cart-Rennen abgeschlossen. Wir sehen diesen alljahrlichen Lehrlingstag
als Investition in unsere Zukunft. Ein gutes Betriebsklima ist uns speziell bei
unseren Lehrlingen ein grofBes Anliegen.

LEHRLINGSEHRUNGEN

Rafael

Maximilian

Auch im heurigen Jahr konnten wir wieder einigen unserer motivierten Lehr-
lingen fur ausgezeichnete Berufsschulerfolge mit Lehrlingspramien gratulieren
und beglickwinschen. Eine gute und fundierte Ausbhildung ist die Basis fur zu-
kinftige berufliche Erfolge.

HOCHBAU

TRANCULOV Rafael [MM&&&W@%M f@&%}&é&fn&@
Hochbau/Betonbau

BUCHBERGER Maximilian Z.%M@MW W@W
Betonbau




Im heurigen Jahr haben wir verstarkt iber Social Media Werbung fir
unsere Lehrberufe betrieben. Selbstverstandlich werden wir unsere
Lehrlingswerbung auch weiterhin tGber die bewahrten Karriereportale

im Internet, auf unserer Homepage, mit unseren Lehrlingsbroschiren,
Mundpropaganda durch unsere Mitarbeiter und mit unseren bewahrten
Aufhangern/Aufkleber an den Firmenbussen und Bauplanen betreiben.

NEUAUFNAHME LEHRLINGE

Wir sind immer auf der Suche nach Verstarkungen fir unsere Mann-
schaft. Es haben sich wieder vermehrt Lehrlinge beworben und so konn-
ten zwei Lehrlinge im Hochbau und ein Lehrling im Trockenbau gewonnen
werden.

Hier bauen wir auch auf eure Unterstiitzung bei der momentan schwie-
rigen Suche nach Lehrlingen. Bitte hort euch aktivum und gebt uns bei
Gelegenheit Lehrlingsanwarter bekannt, damit wir unsere Baustellen-

teams auch in Zukunft geeignet verstarken konnen.

HOCHBAU TROCKENBAU
AICHRIEDLER Lukas 01.09.2024 SAHINOVIC Sinan  01.04.2024
BEKTIC Armin 01.09.2024

Lukas Armin

Sinan



MITARBEITERJUBILARE '

Es zeugt von einem guten Betriebs-
klima, Bestandigkeit und Durchhalte-
vermogen, wenn jedes Jahr anlasslich
unserer traditionellen Weihnachts-
feier Mitarbeiter fur ihre langjahri-
ge Betriebszugehorigkeit geehrt wer-
den kénnen. Wir bedanken uns fur die
Treue, die ihr Hartl Bau entgegenbringt
und hoffen auf weiterhin hervorragen-
den Einsatz fur unseren Betrieb.

Mitarbeiterehrungen 2023

JUBILARE 2024

Dienstjubildaum 10 Jahre Dienstjubildaum 30 Jahre Dienstjubilaum 40 Jahre

HARTL BAU MITARBEITER:INNEN

HOFINGER Fabian OBERAUER-KUHN Christian ENTHAMMER Heimo
JACIMOVIC Srecko : :
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PENSIONSANTRITT 2024

PRSA Milan

Herr PRSA Milan geht in den wohl-
verdienten Ruhestand. Wir bedan-
ken uns fur seine langjahrige Treue!

Pensionen 2023
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NEUE MITARBEITER AUF UNSEREN BAUSTELLEN

Entgegen den allseits bekannten Personalengpassen und
Schwierigkeiten bei der Personalrekrutierung konnten wir
heuer einige neue Mitarbeiter fir uns gewinnen. Willkommen
im Hartl-Team, wir freuen uns auf gute Zusammenarbeit.

HOCHBAU

MAGNACCA Florian
TEKE Hamza
SAMHABER Dominik
AVDIC Edin

TROCKENBAU

MILICEVIC David
OMEROVIC Seid
OSEI-MANU Roland
SACKEY Nathanael Tetey
DULIC Haris

PORIC Semir

ZUPARIC David
SZORAGY Gabor

ZOLDE Andras

TVirn woller alle e

13.05.2024
03.06.2024
03.06.2024
26.06.2024

05.02.2024
08.04.2024
08.04.2024
08.04.2024
13.05.2024
13.05.2024
01.07.2024
11.11.2024
11.11.2024

Facharbeiter Maurer
Angelernter Arbeiter
Facharbeiter Maurer

Facharbeiter Maurer

Trockenbau Helfer
Trockenbau Facharbeiter
Trockenbau Facharbeiter
Trockenbau Facharbeiter
Gipser

Gipser

Trockenbau Facharbeiter
Gipser

Gipser

besters yyﬁeyu‘%m wnd é@%eyod behandeé.

«

DAVID M.

NATHANAEL TETEY

FLORIAN

DOMINIK

SEID

HARIS

HAMZA

EDIN

ROLAND

DAVID Z.

HOCHBAU

TROCKENBAU



WEITERBILDUNGEN

Unsere Mitarbeiter sind immer bemiuht sich weiterzuentwi-
ckeln und weiterzubilden. Wir unterstitzen euch tatkraftig
und freuen uns, dass sich wieder einige unserer ambitio-
nierten Angestellten und ehrgeizigen Bauarbeiter fir ver-
schiedene Weiterbildungsseminare, Kurse und Schulungen
entschieden haben und diese mit Erfolg abschlossen.

PERSONALANDERUNGEN

Ganz besonders freut es uns,
dass wir einen neuen Mit-
arbeiter als Techniker im
Trockenbau fir uns gewinnen
. konnten. Herr Sandro Micic
’ wird unser Technikerteam
verstarken.

Herr Willibald Gschaider konnte sehr
erfolgreich seine Kenntnisse im Bereich

Planung und technische Zeichnung er-
weitern und absolvierte eine intensive
Schulung im Bereich ArchiCAD.

Wir gratulieren sehr herzlich und wiin-
schen viel Erfolg bei seiner weiteren
beruflichen Karriere.

Auch werden wir im Frihjahr 2025 wie-
der Ersthelfer, Kranfahrer, Staplerfahrer
ausbilden und freuen uns auf zahlreiche

Anmeldungen.
JW-/



HARTL BAU MITARBEITER:INNEN

BETRIEBSVERSAMMLUNG & GRILLFEIER

Am 6. September fand unsere schon zur Tradition geworde-
nen Grillfeier am Bauhof in der Siezenheimer Strafle statt.
Schnell wurden einige ..Grillmeister” gefunden und unsere
Belegschaft konnte kulinarisch verwohnt werden. Bei an-
genehmen Temperaturen fand ein reger Informationsaus-
tausch zwischen unseren gut gelaunten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern statt. GroBer Dank gebihrt unseren fleif3i-
gen Helfern und dem gesamten Bauhofteam fiir die hervor-
ragende Organisation.

In diesem Zusammenhang wurde auch gleich eine Betriebs-
versammlung abgehalten und unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wurden von der Gewerkschaft ausfihrlich Gber
Neuigkeiten informiert.




GEBURTSTAGSJUBILAEN BUROMANNSCHAFT

Im heurigen Jahr hatten wir auch wieder einige
runde Geburtstagjubilaum zu feiern.

Wir konnten sowohl unserem Techniker Herrn
Willibald Gschaider zum 30. Geburtstag als auch
unserem langjahrigen Buchhalter, Kostenrechnung
und EDV-Techniker Herr Bernhard Wesenauer
zum 40. Geburtstag gratulieren.

Unsere Kalkulationsabteilung wurde sogar 100 Jah-
re alt!!! Sowohl Herr Bmstr. Ing. Rajinder Sokhi als
auch Herr Ing. Eren Coban hatten ein halbes Jahr-
hundert zu feiern.

Aus unserer Trockenbauabteilung konnten wir
Herrn Franz Kreil zu seinem 60. Geburtstag gratu-
lieren.

Langjahrige Mitarbeiter leisten einen grof3en Bei-
trag zum wirtschaftlichen Erfolg unseres Unter-
nehmens. Wir winschen euch weiterhin beste
Gesundheit und vertrauen auf weiterhin gute Zu-
sammenarbeit.

30 Jahre
GSCHAIDER Willibald

40 Jahre
WESENAUER Bernhard

50 Jahre

SOKHI Rajinder
COBAN Eren

60 Jahre
KREIL Franz
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NEWS

Hartl goes future: Der notwendige Austausch unserer
Fahrzeuge mit Planenaufbauten ist schon sehr weit
fortgeschritten und wird noch im Jahr 2024 abgeschlos-
sen. Wir wechseln hier auf geschlossene Kastenwagen,
um vor allem in Bezug auf Ladesicherung die erforder-
lichen Standards zu erfillen.

Unser gesamter Maschinenpark und vor allem unser
Fuhrpark wird standig erweitert und auf den neuesten
technischen Stand gebracht. Im heurigen Jahr konnten
wir sowohl einen neuen Raupenbagger EZ17 als auch
einen Raddumper DW40-2 von der Firma Wacker Neu-
son in unseren Maschinenpark aufnehmen.

Hartl goes digital: Weitere Investitionen in digitale
Vermessungstechniken (Totalstation und Lasertechnik]
sind uns ein besonderes Anliegen. Hier liegt unser Au-
genmerk auch auf die vermehrte Einschulung unserer
Mitarbeiter in diesem Bereich.

Ein GrofBteil unserer technischen und kaufmannischen
Prozesse wurde mit Erfolg auf Volldigitalisierung
umgestellt. Rechnungseingang, Rechnungsstellung,
Rechnungsprifung und Controlling funktionieren aus-
schlieBlich digital. Unser internes EDV-System wurde
auf Microsoft-Teams umgestellt, um unsere Kommu-
nikationsprozesse zu optimieren. Weitere Digitalisie-
rungsschritte folgen.




Hartl goes green: Unser PKW-Fuhrpark wird sukzessive
elektrisch, um unseren CO%-Ausstof3 zu reduzieren und
unseren okologischen Beitrag zu leisten. Fur unsere Bau-
leiter konnten heuer zwei Elektrofahrzeuge in den Dienst
gestellt werden.

In diesem Zusammenhang wurde unsere Ladekapazitat in
der Riedenburger Strafe 10 erweitert.

Um unsere Elektroautos kiinftig mit Sonnenstrom auf-
laden zu konnen, wurde am Biirostandort eine PV-Anlage
(ca. 25 kW-Peak]) in Betrieb genommen.

Weitere Investitionen konnten an unserem Servicecenter
Bauhof umgesetzt werden. Die Kellerraume wurden im Zuge
einer Generalsanierung mit einer zeitgemafRen LED-Be-
leuchtung ausgestattet. Es wurde sowohl ein neues Reifen-
lager als auch eine Uberdachung fiir unser Bauholz ange-
schafft. In unserer Lagerhalle und in der Schlosserei wurde
ebenfalls in eine dkologische LED-Beleuchtung investiert.

Hartl goes sport: Unsere sportlichen Mitarbeiter konn-
ten ihr Kdnnen beim Salzburger Businesslauf zeigen. Mit
hervorragenden Leistungen haben sie unser Unternehmen
vertreten. Vielen Dank fir euren Einsatz.
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FIRSTFEIERN

Erfreulicherweise konnten wir auch heuer wieder einige
Firstfeiern abhalten. Der Bauherr beim Projekt Sapotec
GmbH - Neubau einer Fertigungshalle mit Blirogebaude in
Henndorf am Wallersee lud mit traditionellen Bieranstich,
Jause und Firstspruch am 17.09.2024 ein.

Auch konnte unsere Mannschaft beim Bauvorhaben Karl-
Roll-StrafBe mit der Bauherrschaft auf ihr neues Wohnhaus
anstoflen. Wir wurden mit Getranken und Grillspeisen ver-
sorgt und unsere Geschaftsfihrung gratulierte den Bauher-
ren zum neuen Zuhause.

Auch im Nachbarland Deutschland ist dieser Brauch ublich
und so lud ein privater Bauherr in Ainring das Baustellen-
team als Belohnung fir die erfolgreiche Ausfiihrung seines
Projektes .. Renovierung Pfarrékonomie Ainring” ein.

Wir bedanken uns bei allen Bauherren fir die hervorra-
gende kulinarische Verpflegung unserer Mannschaften und
fur das entgegengebrachte Vertrauen. Es ist immer wie-
der eine Freude, bei solchen Anlassen nicht nur Baufort-
schritte, sondern auch herausragende Gastfreundschaft zu
erleben.




GROSSBAUSTELLEN

SAPOTEC GMBH, HENNDORF | NEUE FIRMENZENTRALE

Nach Auftragserteilung Anfang 2024 fiir den Neubau einer Ferti-
gungshalle mit Birogebaude in Henndorf am Wallersee musste
aufgrund des sportlichen Zeitplanes umgehend mit den Bauarbei-
ten begonnen werden. Zur Spatenstichfeier fanden sich sowohl die
Bauherrschaft als auch Vertreter aus Politik und Wirtschaft ein.

Die Bauarbeiten fur unsere Auftraggeber konnten termin- und
budgetgerecht abgeschlossen werden. Ein Grof3teil der Arbeiten
mussten bereits im heurigen Jahr fertiggestellt und Gbergeben
werden. Lediglich Restarbeiten werden noch im nachsten Jahr
wahrend des laufenden Betriebes zu erledigen sein.

ANDERSKOMPETENT

Wir erhielten den Auftrag fir Generalunternehmerleistungen zur
schlisselfertigen Errichtung des Um- und Zubaus des Objek-

tes in der Traunstrafle 24, 5020 Salzburg. Die Arbeiten haben im
Frihjahr 2023 begonnen und konnten im Herbst 2024 zur vollsten
Zufriedenheit unserer Bauherrschaft abgeschlossen werden.

WEIHNACHTSFEIER

Unsere Weihnachtsfeier findet heuer
wieder aus Platzgrinden in der Stiegl
Brauwelt statt. Wir freuen uns, dass
immer viele unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an unserer familiaren
Feier teilnehmen. Unsere Geschafts-
fuhrung wird euch in einer gemutlichen
Atmosphare in gewohnter Weise einen
kurzen Rickblick geben und auch tber
geplante Projekte informieren.

Selbstverstandlich wollen wir die tra-
ditionellen Mitarbeiterehrungen durch-
fihren und der Jahreabschluss soll
nach getaner Arbeit im Jahr 2024 bei
gutem Essen und Getranke in die wohl-
verdiente und etwas ruhigere Weih-
nachtszeit Ubergehen.




ARGE ANDERSKOMPETENT, SALZBURG, 2023 — 2024 GENERALUNTERNEHMER, TROCKENBAU
BAULEITER Ing. R. RéBlhuber POLIER D. Basa



BAULEITER TROCKENBAU F. Kreil VORARBEITER TROCKENBAU Z. Softic
TECHNIKER Ing. M. Sulejmanovic



TSCHANN BREMSPRUFSTAND, PREMSATTEN, 2023 — 2024

TEIL-GENERALUNTERNEHMER



BAULEITER DI (FH] R. Struijk POLIER D. Basa



22

—

S

R —

EINFAMILIENHAUS RIEDENBURG, SALZBURG, 2023 — 2024 TEIL-GENERALUNTERNEHMER



BAULEITER

Bmstr. Ing. A. Pecnik

POLIER

23

G. Strasser



SAPOTEC, HENNDORF, 2024 TEIL-GENERALUNTERNEHMER




BAULEITER

Eur Ing. J. Sterz

POLIER
VORARBEITER

G. Aschbacher
S. Mesic / G. Strasser



SEMSYSCO NORDRAUM, SALZBURG, 2024 GENERALUNTERNEHMER



BAULEITER Ing. A. Koller POLIER E. Djedovic



GENERALUNTERNEHMER

POST AG, THALGAU, 2024
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BAULEITER Bmstr. Ing. M. Standl POLIER D. Mandelc



GENERALUNTERNEHMER
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BAULEITER Bmstr. Ing. M. Toplitzer VORARBEITER R. Enthammer



WOHNUNG ANDRAVIERTEL, SALZBURG, 2024 GENERALUNTERNEHMER



D. Mandelc

POLIER

Bmstr. DI(FH) P. Libiseller

BAULEITER



WOHNUNG, SALZBURG, 2024 TEIL-GENERALUNTERNEHMER
BAULEITER Ing. R. Rosslhuber VORARBEITER A. Dizdarevic
TECHNIKER Ing. M. Résslhuber




HAUS DER NATUR, SALZBURG, 2023 — 2024 TROCKENBAU, BAUMEISTER
BAULEITER Bmstr. Ing. M. Standl VORARBEITER R. Enthammer / D. Winter
BAULEITER TROCKENBAU M. Ruf VORARBEITER TROCKENBAU N. Husovic / S. Selimovic
TECHNIKER TROCKENBAU Ing. M. Sulejmanovic
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EINFAMILIENHAUS NONNTAL, SALZBURG, 2022 — 2024 ALTHAUSSANIERUNG, BAUMEISTER, TROCKENBAU
BAULEITER TROCKENBAU F. Kreil BAULEITER Bmstr. Ing. A. Pecnik
TECHNIKER TROCKENBAU Ing. M. Sulejmanovic VIZEPOLIER G. Strasser

VORARBEITER TROCKENBAU A. Hajdarevic
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BUSINESSCENTER GRODIG, 2024 BAUMEISTER
BAULEITER Ing. R. Résslhuber POLIER D. Mandelc
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RAIFFEISENBANK MOOSSTRASSE, SALZBURG, 2023 — 2024 BAUMEISTER




BAULEITER Eur Ing. J. Sterz POLIER G. Aschbacher
TECHNIKER Ing. A. Koller



WOHNHAUS PFARRGKONOMIE, AINRING,

2023 - 2024

BAUMEISTER



BAULEITER Bmstr. DI (FH) Mag. P. Libiseller-Egger POLIER E. Gasser
TECHNIKER W. Gschaider VORARBEITER F. Plattner
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BETRIEBSGEBAUDE SCHALL, SAALACHSTRASSE 90, SALZBURG

. 2023 - 2024

BAUMEISTER



BAULEITER

Bmstr. Ing. M. Toplitzer

POLIER

E. Djedovic
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BAUMEISTER

WOURTH ROTTWEG 85, SALZBURG, 2023 — 2024



BAULEITER
TECHNIKER

Bmstr. Ing. M. Toplitzer
Ing. A. Koller

VORARBEITER

R. Enthammer
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SIE WEITER

¥
FilR FEDES PROJEXT r
womiel DIE BESTE WIETLOSUNG

ATC BOELS, SALZBURG, 2023 - 2024
BAUMEISTER



BAULEITER
TECHNIKER

Bmstr. Ing. M. Standl
Ing. M. Rosslhuber

POLIER
VORARBEITER

G. Aschbacher
D. Winter
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ATTENSAM, SALZBURG, 2024 BAUMEISTER



BAULEITER Bmstr. Ing. M. Toplitzer POLIER E. Djedovic
TECHNIKER W. Gschaider VORARBEITER F. Hofinger



ENGLMAYER, BERGHEIM, 2024 BAUMEISTER



BAULEITER Ing. R. Rosslhuber VORARBEITER D. Samhaber
TECHNIKER Ing. M. Résslhuber



SALZBURG AG UMSPANNWERK FLACHGAU, SEEKIRCHEN, 2024 BAUMEISTER



93

E. Gasser

POLIER

Bmstr. DI(FH) P. Libiseller

BAULEITER
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BAUMEISTER

SICHTBETONPOOL. SALZBURG, 2023 - 2024



BAULEITER Bmstr. Ing. M. Standl POLIER D. Mandelc
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INTERSPAR, HALLEIN, 2024
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BAULEITER
TECHNIKER
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WOUSTENROTSTRASSE, SALZBURG, 2024 BAUMEISTER




E. Djedovic

POLIER

Bmstr. Ing. M. Toplitzer

BAULEITER
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LANDESFEUERWEHRVERBAND, SANIERUNG INTERNAT, SALZBURG, 2024 TROCKENBAU, BAUMEISTER
BAULEITER Ing. R. Résslhuber TECHNIKER Ing. M. Rosslhuber



POLIER D. Basa TECHNIKER TROCKENBAU R. Weiss
BAULEITER TROCKENBAU F. Kreil VORARBEITER TROCKENBAU M. Sailovic



ALPENRIND, SALZBURG, 2023 - 2024 BAUMEISTER



BAULEITER Bmstr. Ing. M. Standl POLIER D. Winter
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HOTEL SCHLOSS FUSCHL, 2023 - 2024 TROCKENBAU



BAULEITER M. Ruf VORARBEITER M. Jovic / D. Tancik / A. Karlic
TECHNIKER E. Alukic
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MASTER - SERVICED APARTMENTS, SALZBURG, 2024 TROCKENBAU



BAULEITER Ing. M. Sulejmanovic VORARBEITER N. Husovic



GRAND HOTEL BAD ISCHL, 2024

TROCKENBAU



BAULEITER
TECHNIKER

M. Ruf
E. Alukic

VORARBEITER

M. Jovic



KONECRANES DEMAG NORDRAUM, SALZBURG, 2024 TROCKENBAU



BAULEITER F. Kreil VORARBEITER A. Hajdarevic
TECHNIKER R. Weiss



EY BUSINESS BOULDEVARD, SALZBURG, 2024 TROCKENBAU



BAULEITER Ing. M. Sulejmanovic VORARBEITER I. Omerovic
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MC DONALDS AIRPORT CENTER, SALZBURG, 2024 TROCKENBAU
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BAULEITER Ing. M. Hollergschwandtner VORARBEITER N. Spieler



FRUHLINGSSTRASSE 30, BAD REICHENHALL, 2024 TROCKENBAU




BAULEITER M. Ruf VORARBEITER
TECHNIKER E. Alukic
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MS + VS TAXHAM, SALZBURG 2024 TROCKENBAU




BAULEITER

Ing. M. Sulejmanovic

VORARBEITER

|. Omerovic
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